
 
 

Programme d’échanges 

internationaux d’une année  

pour les lycéens 

 
 
Le Youth Exchange Program (YEP) du Rotary offre aux jeunes âgés de 15 à 17 ans la 
chance unique de vivre une expérience interculturelle enrichissante.  
 
Soutenu par le club Rotary de Montfort-l’Amaury Houdan, ce programme 
• Favorise l’apprentissage d’une langue et la découverte d’une culture différente 
• Encourage l’ouverture d’esprit et l’adaptation à des environnements variés 
• Crée des amitiés internationales durables 
• Développe les compétences en leadership  
• Forme de véritables citoyens du monde. 
 
Ces échanges ne sont pas uniquement linguistiques, mais avant tout culturels.  
Ils permettent aux jeunes de découvrir les traditions, coutumes et modes de vie d’un 
autre pays tout en poursuivant leur scolarité et en participant à des activités encadrées 
par le club Rotary local. 
 

Le format  
• Séjour d’une année scolaire sans interruption (départ en août, retour en juin) 
• Vie en immersion dans plusieurs familles hôtes accréditées par le Rotary 
• Fréquentation assidue du lycée local, dans une classe de niveau approprié 
• Un membre ‘parrain’ du club Rotary local s’assure du bien-être, de la sécurité et 

de l’épanouissement du jeune dans son nouvel environnement. 
 



 
 

Conditions de sélection des candidats 
10 à 20 lycéens de la région parisienne Ouest participent chaque année, au programme. 
Le candidat doit répondre aux critères suivants : 
• Être âgé de 15 à 17 ans le jour du départ (mi-août) 
• Présenter de bons résultats scolaires et être impliqué dans sa communauté 
• Faire preuve de maturité, d’ouverture d’esprit, de volonté de représenter sa 

culture. 
 

Le candidat forme ses vœux pour 5 pays de destination, avec ordre de préférence.  
Les pays accessibles sont : Allemagne, Argentine, Autriche, Bolivie, Brésil, Canada, 
Chili, Colombie, Croatie, Danemark, Équateur, Espagne, Finlande, Hongrie, Inde, 
Indonésie, Italie, Japon, Mexique, Norvège, Pérou, Philippines, Pologne, Suède, Taïwan, 
Thaïlande, Turquie.  
Le Rotary fait le maximum pour répondre aux vœux des candidats. 
 
La sélection s’appuie ensuite sur un dossier de candidature détaillé et des entretiens 
individuels et familiaux menés par les responsables du programme Rotary YEP entre 
octobre et décembre, pour une admission prononcée en fin d’année.  
La famille du jeune partant à l’étranger deviendra famille-hôte principale pour recevoir 
un jeune étranger au cours des trois premiers mois du séjour et proposera deux autres 
familles hôtes bénévoles pour la période suivante de janvier à juin. 
 

Coûts pour la famille et soutien financier du Rotary 
Le programme est conçu pour être accessible financièrement grâce au soutien du club 
Rotary de Montfort-l’Amaury Houdan. Les frais couverts incluent : 
• L’hébergement en pension complète dans les familles hôtes 
• La cantine, les transports domicile-lycée et de l’argent de poche mensuel 

 
Certains coûts restent à la charge de la famille du candidat, tels que : 
• Le billet d’avion aller-retour 
• L’assurance santé et rapatriement 
• Les frais administratifs (passeport, visa, package de départ) de 1.100 € 
• Les éventuels déplacements personnels (approuvés) au cours du séjour 

Comment engager sa candidature ? 
Pour participer au Youth Exchange Program, visiter www.crjfr.org  puis 
 1. Écrire au club Rotary à contact@rotary-montfort-houdan.org en joignant 
                             une lettre de motivation. Le club répondra par une visite ou une invitation. 
                            Ou se préinscrire sur  www.crjfr.org (échanges scolaires et District 1660) 
 2. Préparer son dossier de candidature avec soin suivant les instructions 
                             données, après accord reçu du club de Montfort-l’Amaury Houdan. 

https://www.crjfr.org/
mailto:contact@rotary-montfort-houdan.org
https://www.crjfr.org/


 
 

Comment les familles hôtes sont-elles sélectionnées ? 
 
Les familles hôtes sont sélectionnées à l’issue d’un processus rigoureux pour garantir 
un environnement sûr, accueillant et enrichissant pour les jeunes participants.  
 
• Les familles intéressées remplissent un formulaire détaillé contenant des 

informations sur leurs antécédents, leur mode de vie, leurs loisirs et leur 
motivation à accueillir un jeune étranger 

• Elles doivent démontrer qu’elles disposent des conditions matérielles et 
émotionnelles nécessaires pour offrir un cadre de vie adapté 

• Un représentant local du programme effectue une visite à leur domicile pour 
évaluer la sécurité, l’accès, le confort et l’ambiance générale du foyer 

• Un entretien approfondi est mené avec les membres de la famille pour 
comprendre leur dynamique, leurs attentes et leur engagement bénévole 

• En mai, les familles retenues reçoivent une formation sur leurs responsabilités 
en tant qu’hôtes, ainsi que sur les valeurs du programme Rotary (respect des 
différences culturelles, soutien aux jeunes, etc…). 

• Le profil de l’étudiant (âge, centres d’intérêt, besoins spécifiques) est 
soigneusement étudié pour choisir une famille compatible. 
 

Quels sont les types de familles hôtes les plus recherchés ? 
 
• Le programme valorise la diversité des structures familiales et accepte 

différentes configurations : famille traditionnelle (avec deux parents), famille 
monoparentale à condition qu’elle dispose du temps et des ressources 
nécessaires pour accompagner un jeune dans son intégration, famille 
recomposée pouvant offrir une richesse culturelle grâce à sa propre expérience 
de mixité familiale 

• Les familles doivent remplir certains critères clés : stabilité émotionnelle et 
financière, ouverture d’esprit, curiosité pour les autres cultures et une volonté 
d’échanger avec le jeune accueilli  

• Les familles doivent être engagées dans le suivi quotidien du participant, sa 
scolarité, ses relations, ses progrès divers. L’environnement familial doit être sûr 
et garantir la protection du jeune 

• Les familles capables de s’adapter aux besoins spécifiques d’un adolescent 
venant d’un autre pays sont particulièrement appréciées : patience pour aider à 
surmonter les barrières linguistiques, flexibilité face aux différences culturelles 
ou religieuses. 
 
 

En résumé, ce ne sont pas tant la structure familiale que les valeurs d’accueil, de 
bienveillance et d’ouverture qui déterminent si une famille est idéale pour le 
programme. 
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